SANTRALKA

SWinG komanda dirba kartu, siekiant atverti moterims duris sporto organizacijose. SWinG
esamos motery lyderystés jgidziy ugdymo situacijos analizé yra paremta partneriy ziniomis ir
patirtimi, jvairiomis lyderystés jzvalgomis, kurias teikia verslo pokyciy karéjai ir konsoliduota apie
keturiasdesimties iniciatyvy analizé, kurie siekia jgalinti moteris tiek verslo, tiek sporto pasaulyje.
Joje pabréziama motery situacija valdymo organuose, tiek sporto, tiek verslo pasaulyje bei
pateikiamos rekomendacijos, kaip padéti moterims uzimti lyderystes pozicijas ir padeti joms
sekmingai dirbti Siose pozicijose.

> MOTERU JGALINIMAS: ATSKLEISKITE JU POTENCIALA, TALENTA IR ENERGIJA!

jerai ir galimos Kliutys trukdo moterims buti iSrinktoms
kirtoms | sprendimy priemimo pozicijas jvairiose
organizacijose?*

ISORINES VIDINES

Priega Baimé
Skaidrumas Kalté
Vidiné parama

Institucionalizuotos normos

Jveikti visuomenes Nugaléti abejones
barjera savimi
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AR ZINOJOTE? Ay

Pasaulinis BVP galéty iSaugti
26% (28 trilijonais doleriy /JAV
ir Kinijos ekonominio svorio

LyCiu lygybe uztikrinancios
organizacijos yra 21%
efektyvesnés.

1 SVIRTIS — ORGANIZACINE

AukscCiausiosios vadovybés jtraukimas

Aiski ir stipri jvairoves ir jtraukimo strategija
Agile valdymas

Sgmoningas tinkly kdrimo metodas

Sukurti subalansuotg
ir atvirg organizacija

kartu sudejus!), jei ekonomikoje

dalyvauty 95% moteru (palyginti
su 64% motery, kurios

ekonomikoje dalyvauja Siandien)

LyCiu lygybe yra vienas iS
3 svarbiausiy JT darnaus
vystymosi tiksly, kuriam Siuo
metu didziausig démesj skiria
pasaulio investuotojai (kartu su
klimato kaita, jperkama ir Svaria
energija).

kie yra pagrindiniai sékmingy iniciatyvy, jgalinanciy moteris
siekti lyderystés pozicijos elementai?“

2 SVIRTIS — INDIVIDUALI

Individualds mokymai
Prieiga prie (vyry ir motery) sektiny pavyzdziy
Praktiniy atvejy / istorijy sklaida

Mentorystés programa

Parengti specialias
programas moterims

Norint pamatyti politikos, iStekliy paskirstymo bei lyCiy jtraukimo
sprendimy priémimo pokycius, reikia bent 30% posédziy saléje
esanciy motery gebanciy diskutuoti ir skleisti savo Zinutes.



